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Avis de Recrutement 

Sage-femmes / Maïeuticien pour le projet d’Amélioration pour l’Accès aux droits à la santé Sexuelle et 

reproductive des jeunes et des Adolescent.es phase II (SANSAS II) et du projet Sustained Uptake of 

Products for Pre-Eclampsia ans Maternal AnEmia (SUPREME) 

 

Solthis est une ONG de santé mondiale, créée il y a 20 ans, qui agit pour la prévention et l'accès à des soins de 

qualité pour toutes et tous, en renforçant durablement les systèmes et services de santé. Nous intervenons sur 

les enjeux de la santé des femmes, des mères et des enfants, et sur les grandes pandémies, VIH/sida, tuberculose. 

ONG de développement, Solthis est présente en Afrique de l'Ouest avec 6 bureaux pays et qui, en partenariat 

avec les acteurs locaux, déploie des projets comprenant à la fois des volets de recherche opérationnelle, de 

renforcement des capacités, et de plaidoyer. 

Solthis applique une politique de non-discrimination à l’embauche fondée uniquement sur les compétences, le 

niveau d’expérience et le savoir-être de ses candidat·e·s et ne fonde en aucun cas ses critères de sélection sur 

des notions telles que le genre, l’âge, la nationalité, l’origine ethnique, l’orientation sexuelle, l’appartenance 

religieuse ou encore l’état de santé (pathologie et/ou handicap). Nous vous encourageons donc, toutes et tous, à 

proposer votre candidature. 

 

Afin de mener à bien nos projets au Sénégal, nous recherchons : 

 

Cinq (5) Sage-femmes / Maïeuticien pour le projet d’Amélioration pour l’Accès aux droits à la santé 

Sexuelle et reproductive des jeunes et des Adolescent.es phase II (SANSAS II) et du projet Sustained 

Uptake of Products for Pre-Eclampsia ans Maternal AnEmia (SUPREME) 

 

Contrat local : CDD de 12 mois renouvelable 

Statut : National  

Base d’affectation :  

- 3 postes à Thiès  

- 2 postes à Sédhiou  

 

Disponibilité :  

- 01 avril 2026 pour le Projet SUPREME  

- 01 juin 2026 pour le Projet SANSAS II 

 

 

Depuis 2018, Solthis intervient au Sénégal dans le cadre du déploiement à large échelle de l’autodépistage VIH 

auprès des populations vulnérables les plus difficiles à atteindre (plus d’informations sur : 

https://atlas.solthis.org).   

Solthis lance au mois de février 2021 et avec le soutien de l’AFD (Agence Française de Développement), en 

consortium avec Equipop, Enda Santé, le RAES (Réseau Africain d’Education pour la Santé et la citoyenneté) 

et le LARTES (Laboratoire de Recherche sur les Transformations économiques et sociales, rattaché à 

l’Université Cheikh Anta Diop de Dakar), un Projet d’amélioration pour l’accès aux droits à la santé sexuelle 

et reproductive des jeunes et des adolescent.es (SANSAS), en particulier des jeunes filles, jeunes femmes et 

jeunes vulnérables, à travers un accès à des services de santé de qualité et adaptés, ainsi qu’à une éducation en 

https://www.solthis.org/fr/
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matière de Santé Sexuelle et Reproductive, visant à diminuer les inégalités de genre et les violences qui en 

découlent.     

Votre mission  

 

Afin de mener à bien sa mission, les Sage-femmes auront comme charges sous la responsabilité hiérarchique 

du/de la référent.e médical.e : 

  

 Vous contribuez à l’organisation et à l’animation du diagnostic participatif des pratiques en 

matière de DSSR et santé maternelle et néonatale et la nutrition dans les structures de santé 

partenaires du projet en collaboration avec le.la référent.e médical.e  

 Vous participez à l’identification des besoins de formation et à la formation des personnels de 

santé en matière de DSSR et santé maternelle et néonatale et la nutrition en collaboration avec 

le.la Référent.e médical.e  

 Vous assurez le suivi post formation des personnels de santé formés sous forme de tutorat  

 Vous appuyez le personnel des structures de santé partenaires dans l’organisation et l’offre de 

services de santé de qualité et adaptés pour les adolescents/jeunes et femmes en âge de 

reproduction en particulier 

 Vous appuyez les sages femmes itinérantes (SAFI) dans la mise en œuvre de leurs activités 

 Vous travaillez en collaboration avec les partenaires institutionnels et associatifs (collèges et 

lycées, maternités privées et publiques, associations locales…) pour une offre de qualité aux 

adolescents et jeunes et femmes en âge de reproduction des zones d’intervention  

 Vous appuyez la collecte et la remontée des données de prestations de services en matière de DSSR 

et santé maternelle et néonatale et nutrition dans les structures de santé partenaires  

 Vous contribuez à la rédaction des rapports mensuels et trimestriels  

 Vous contribuez à la capitalisation des résultats du projet  

 

Votre profil 

 Formation initiale : Vous êtes titulaire d’un diplôme d'état de sage-femme/maïeuticien.   

 Expérience :  

• Vous pouvez justifier impérativement d’une expérience de 5 ans ou plus dans les structures sanitaires 

publiques ou expérience connexe. Vous avez une connaissance des enjeux liés aux DSSR, santé 

maternelle et néonatale et nutrition et au genre ;  

• Vous avez une expérience dans la formation et l’accompagnement post-formation (tutorat) des adultes. 

 

 Qualités & Compétences : Pour ce poste, nous recherchons une personne qui sache communiquer en 

français et en wolof avec aisance, et reconnue pour une bonne écoute avec la capacité de travailler en 

milieu rural dans un contexte multiculturel.  

https://www.solthis.org/fr/
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Une personne ayant les bases en anglais, ayant le goût du travail d’équipe et soucieuse d’une démarche 

d’amélioration de la qualité au sein des structures sanitaires.  

 

 

 Autres : Vous maitrisez le pack office, ainsi que les logiciels de collecte mobile (KoBoCollect). 

 

 

Rémunération 

Salaire et avantage : Selon la grille interne de SOLTHIS + Assurance santé à 80% (non négociable) + 13ème 

mois (basé uniquement sur le salaire brut).  

                                                 

 

 

 

COMMENT POSTULER ? 

 

Composition du dossier : CV, Lettre de Motivation et 3 références (anciens managers) 

A envoyer à : recrutement.senegal@solthis.org avec objet « Sage-Femme Thiès » ou « Sage-Femme 

Sédhiou » selon la base d’affectation qui vous intéresse.  

 

Date limite de dépôt du dossier de candidature : 09/02/2026 

Les candidatures sont traitées suivant l’ordre d’arrivée. Solthis se réserve le droit de fermer l’offre avant le 

terme initialement indiqué si une candidature est retenue.  

 

Procédure : Les candidat.e.s retenu.e.s seront contacté.e.s  pour un test, un entretien RH et une validation 

technique.  

 

Toute candidature déposée après ce délai ne sera pas prise en compte.  

 

 

Les candidatures féminines sont fortement encouragées. 
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