
  

 

Offre d’emploi 

 

Chargé.e de projet 
Projet EJO#2 

PLAY International 
 

 

PLAY International recherche deux chargé.es de projet, dans le cadre du déploiement de nouveaux 

projets. Les prises de postes sont prévues en mai 2023 et conditionnées à l’obtention définitive du financement 

du projet. 

 

PLAY International  

PLAY International est une ONG française fondée en 1999 sur une conviction : le sport est une source de 

solutions pour répondre à nos enjeux de société. La principale mission de PLAY International consiste à 

concevoir et mettre en œuvre des projets d’éducation et d’inclusion à destination des enfants et des jeunes en 

situation de vulnérabilité, en utilisant le jeu sportif comme outil pédagogique. L’ONG travaille notamment sur 

des problématiques telles que l’accès et le maintien à l’école, l'égalité filles-garçons, la réconciliation des 

communautés, la prévention santé, le changement de regard sur le handicap… Depuis sa création, PLAY 

International a mis en œuvre des projets éducatifs et humanitaires en France et à l’international dans plus de 20 

pays au bénéfice de près d’1 million d’enfants. PLAY International est membre du Groupe SOS. 

 

Contexte 

Sous réserve de la confirmation de financements de différents projets, PLAY International opèrera le 

déploiement de nouvelles activités en Casamance. 

 

Ces projets visent à encourager le développement et l’ancrage communautaire et institutionnel de la pratique 

sportive des enfants comme vectrice d’épanouissement, de cohésion, et d’éducation réussie et un projet en lien 

avec la cohésion sociale. 

Les interventions proposées représentent une opportunité de revaloriser le sport en tant que socle éducatif et 

inclusif et d’aller bien au-delà de la seule pratique sportive pour utiliser le sport comme outil de développement 

de compétences et outil de sensibilisation sur des problèmes sociétaux.  

 

Responsabilités et missions 

 

Sous la supervision de la coordinatrice programme basée à Ziguinchor, et en lien avec le coordinateur 

pédagogique, le.la chargé.e de projet aura pour mission de participer aux différentes formations,  la coordination 

des suivis terrains,  d’assurer le déploiement des programmes  de PLAY sur les différents lieux d’interventions.  

 

 

 

 

 

 

 

 

Les missions du poste seront plus précisément : 

 

1. Coordination et Animation pédagogique  

 

1.1 Création de contenus pédagogique :  
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 Contribuer à la cocréation des contenus pédagogiques  

 Participer aux missions de terrain et études diagnostic  

 Contribuer à la cocréation des outils : séances de jeux, fiches thématiques, guides pratiques, etc.  

 Appuyer la mise en place des tests, réalisés dans une optique d’adaptation et de validation des 

contenus  

 

1.2 Formation :  

 A l’aide des contenus de formation PLAY, délivrer les formations pour animateurs, enseignants, 

autres professionnels de l’éducation…  

 Participer à l’élaboration de plans de formation, des modules et des animations  

 Participer à l’animation de cellules pédagogique, comités villageois, et participer au suivi de leurs 

activités  

 

1.3 Suivi :  

 Assurer le suivi pédagogique des bénéficiaires et appuyer le suivi opérationnel du projet  

 Assurer le reporting des activités en interne 

 Animer le réseau d’animateurs et des référents et assurer le lien entre les OSC et PLAY 

 Assurer la communication et la planification des activités avec les référents et les animateurs 

 

2. Coordination et animation des projets  
 

2.1 Organisation logistique des activités :  

 

 Appuyer l’organisation et le bon déroulement des évènements citoyens et sportifs 

 Identifier les besoins logistiques des activités et en effectuer le suivi, en collaboration avec les écoles 

et partenaires 

 

2.2 Suivi-évaluation des projets :  

 

 Participer à l’élaboration des outils de suivi-évaluation : questionnaires Kobo, grilles de suivi des 

activités, reporting.   

 Mener des enquêtes « pré-post » auprès des bénéficiaires à l’aide des questionnaires 

 Récolter, compiler et traiter les données quantitatives et qualitatives collectées 

 Contribuer à l’analyse des données  

 Participer à la capitalisation des bonnes pratiques  

 

 

3. Participation à la vie de l’antenne locale :  

 

 Participation aux réunions de coordination hebdomadaire  

 Participation aux temps de formations internes proposés par PLAY  

 Implication sur tous les projets portés par PLAY en Casamance et dans les autres régions  

 
 

Profil recherché 

 

 Diplôme ou expérience dans le domaine de l’animation socio sportive ou de loisirs  
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 Diplôme ou expérience dans le domaine de la formation 

 Intérêt marqué pour le domaine du développement et le monde associatif 

 Appétence pour le sport appréciée 

 

Savoir-faire  

 

 Animation de formations et ateliers 

 Planification 

 Bonnes capacités rédactionnelles 

 Connaissance du pack office  

 Capacités à animer, mobiliser et fédérer les acteurs  

 Maitrise du français Ecrit et Oral  

 Maitrise du Wolof 

 

Savoir-être 

 

 Autonome et organisé.e 

 Excellent relationnel, flexibilité, sens de la diplomatie  

 Sens des responsabilités et engagement 

 Envie d’apprendre  

 Goût pour le travail en équipe  

 Dynamisme 

 

CONDITIONS DU POSTE :  

Type de contrat : contrat à durée déterminée de droit sénégalais, de deux ans. 

Début de contrat souhaité : Mai 2023 

Lieu : Poste basé à Ziguinchor -déplacements à prévoir principalement dans les régions de Ziguinchor et 

Sedhiou 

 

Salaire en fonction du profil, assurance maladie prise en charge.  

 

 

Pour postuler, envoyer un CV et une lettre de motivation à l’adresse : recrutement.senegal@play-

international.org. 

Indiquer en titre du mail « Recrutement chargé de projet ». 

Date de clôture des dépôts des candidatures : 12/04/2023 


