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Le CEAS est une fondation de droit suisse, active au Sénégal depuis 25 ans. Au CEAS, nous sommes 

convaincus que malgré la complexité des défis du monde d’aujourd’hui, nous pouvons changer les 

choses et prendre soin du Vivant, ici et ailleurs.   

 Pour cela, nous collaborons avec celles et ceux qui agissent pour un changement positif : un 

paysan malgache, une chercheuse burkinabè, un maire sénégalais, une lycéenne suisse…  

 Ensemble, nous créons des espaces de réflexion collective où nous osons, nous innovons et 

expérimentons pour bâtir un avenir plus juste et respectueux de la planète.   

Nous faisons dialoguer les savoirs du terrain et ceux de la recherche pour faire émerger des 

solutions concrètes et inclusives. 

Nos valeurs sont engagement, créativité, inclusion, collaboration et humilité. Pour en savoir plus 

sur notre vision: www.ceas.ch. 

 

Dans le cadre de son intervention au Sénégal, le Centre Ecologique Albert Schweitzer (CEAS) 
recrute : 

  
Un chauffeur 

Poste à temps plein basé à Thiès 

CDD d’un an, puis CDI 
 

 

 

Mission principale :  

Assurer le transport du personnel, des visiteurs, des documents administratifs et/ou du matériel 

dans le respect des procédures, du planning et des règles de sécurité. Contribue au bon 

fonctionnement logistique du bureau du CoSN/CEAS 

Redevabilités et tâches principales  

• Effectuer les déplacements approuvés et veiller à la sécurité des passagers et du matériel 

transportés ;  

• Assurer la fonction de coursiers, en moto ou en voiture, pour la logistique et à 

l’administration du CEAS, ainsi que la manutention nécessaire ;  

• Appuyer l’organisation des évènements (transport, montage, démontage, …) 

• Tenir à jour le carnet de bord du véhicule ;  

• Assurer l’entretien, la maintenance et la propreté des véhicules, et rendre compte 

immédiatement à son supérieur hiérarchique des disfonctionnements constatés sur les 

véhicules ;  

• S’assurer de la validité des documents et autorisations pour les véhicules utilisés ;  

https://www.ceas.ch/
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• Lors des déplacements en mission, cultiver de bonnes relations avec les bénéficiaires et 

partenaires afin de faciliter la mise en œuvre des activités ; 

• Présenter un bulletin de visite médicale pour la vision tous les deux ans ;  

Compétences et expériences requises : 

• Vous vous reconnaissez dans la mission et les valeurs du CEAS ;  

• Vous êtes fort d’une expérience avérée en lien avec le poste (au moins 3 ans à un poste 

jugé équivalent souhaité) ; 

• Langues : Comprendre le français oral et écrit ; 

• Connaissance des itinéraires locaux/nationaux et de la mécanique de base (un atout).   

 

Nous offrons :  

• Un cadre de travail stimulant avec des conditions salariales compétitives ; 

• La collaboration au sein d’une équipe au style de management basé sur la confiance et le 

feedback ; 

• Une équipe internationale multiculturelle, pluridisciplinaire, animée par des valeurs et un 

engagement fort. 

 

Comment postuler : 

Les candidats intéressés doivent fournir les pièces suivantes : 

• Curriculum Vitae détaillant l’expérience professionnelle 

• Copie du permis recto verso 

• Lettre de motivation expliquant l’adéquation avec le poste.   

• Références (si disponibles).   

• Envoyer leur Curriculum Vitae et une lettre de motivation avec au moins deux références 

professionnelles en français à l’adresse : cosn@ceas.ch. Merci d’indiquer la référence « 

candidature chauffeur de service » dans l’objet de votre email.  

Date-limite de candidature :15/08/2025. Les candidatures seront traitées au fur et à 

mesure. Sans réponse de notre part d’ici au 30/08/2025, veuillez considérer que votre 

candidature n’a pas été retenue.  Prise de poste souhaitée 01/10/2025, négociable en 

fonction de la disponibilité du.de la candidate. 


