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Avis de recrutement - Village Pilote Sénégal

IDENTIFICATION DU POSTE

Chargé(e) de collecte de fonds
Mécénat et relation bailleurs
VPLR/ Yoff

MISSIONS DU POSTE

Objectif principal : Sous la responsabilité de la coordinatrice des programmes, le/ la fundraiser sera
chargé(e) de mobiliser et d’accroitre les ressources financieres (privées et publiques) dédiées aux
activités de plaidoyer, de prise en charge et de réinsertion mises en place par Village Pilote.

Mission 1 : Gestion de la relation partenariale avec les donateurs de Village Pilote

v' Entretenir et gérer les relations avec les différents bailleurs de Village Pilote (fondations,
entreprises, institutions internationales, institutions publiques, ONG) ;

v" Veiller au remplissage des outils de gestion bailleur, organiser et trier les documents de suivi
bailleurs ;

v Travailler en coordination avec la Responsable communication pour assurer la visibilité aux
partenariats en cours (récupérer les photos, informer des événements et des actions mises en
ceuvre...) ;

v Aider a la structuration des relations partenariales de Village Pilote (rédaction des conventions
de partenariat, rédaction des comptes rendu lors des rencontres, aide a la définition des
objectifs et des stratégies communes).

Mission 2 : Veille et identification des nouvelles opportunités de financement
v' Prospecter de nouveaux leviers de financements: recherche et identification des structures

privées, publiques, des fonds européens, des fonds de coopération bilatérales, des coopérations

décentralisées ;

Détecter les appels a projet sur les thématiques d’action de Village Pilote ;

Actualiser la base de données de Village Pilote « recherche de financements » ;

Participation aux réunions mensuelles de coordination et de chargé-e-s de programme pour

renseigner et alerter sur les opportunités de financement ;

v' Rencontres directes et disponibilité pour les événements organisés par les partenaires de VP et
partenaires potentiels (réception ambassades, conférences, causeries et journées de solidarité
RSE) ;

v’ Participation aux réunions des plateformes d’ONG, création d’un collectif de fundraiser avec la
PFONGUE ;

v Développer les relations avec tous les types de bailleurs potentiels via des rencontres en direct et
I'adhésion a différents réseaux permettant de développer la notoriété de Village Pilote aupres des
bailleurs.
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Mission 3 : Formulation et élaboration de proposition de projet en coordination avec les chargés de
programme et responsables de pole
v' Contribuer a I'élaboration des documents de projet présentant les activités de I'association en
collaboration avec les équipes opérationnelles en francais et en anglais
v' Collaborer avec les équipes opérationnelles des programmes pour identifier les besoins de
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financement, et traduire I’évolution de ces besoins dans les demandes de financements ;

v" Formulation de projets ou élaboration de dossiers de candidatures aux appels a projet pour les
années 2021-2023;

v' Gestion de la relation partenariale avec les associations locales, notamment sur I'écriture de
projet en consortium : veiller a la transparence de l'information, au partage des dossiers aux
partenaires ;

v" Renforcement de capacité des partenaires sur la méthodologie appliquée de collecte de fonds.

Mission 4 : Formation et autonomisation des équipes locales et des antennes en Europe sur la
recherche de financement
v’ Elaboration d’outils de recherche de financements: création d’un guide de recherche de
financement Village Pilote, des fiches projets, des propositions de financement par type de
bailleur ;
v" Formation des équipes (antennes Europe et chargé de programme a Dakar) a l'utilisation des
outils de recherche de financement ;
v' Management des antennes et réseaux Village Pilote sur les activités de collecte de fonds et de
veille de financement ;
v Organisation de la confidentialité des données.

CONDITIONS

e Lieu : Bureaux a virage, et déplacements réguliers dans Dakar et au VPLR

e Horaires: 8h30-17h30

e Rattachement hiérarchique : coordinateur des programmes et Direction exécutive
e Prestation de service

e Durée : 6 mois

e Date de démarrage souhaité : 1°" octobre 2020

e Salaire net : 600 000 FCFA

QUALIFICATIONS ET COMPETENCES REQUISES

Profil : Diplomé d’une école supérieure de commerce ou de management, d’un IEP ou d’un troisiéme
cycle universitaire en économie- gestion, droit humanitaire,

Langues exigées : francais courant, anglais courant
Informatique : Word — Excel — Outlook — PowerPoint
Permis B souhaité

Qualités requises :

- Bonne connaissance des fonds européens et des bailleurs anglo - saxons ;

- Compétences en matiére de marketing et de fundraising ;

- Grande autonomie de travail, sens des responsabilités ;

- Qualités rédactionnelles ;

- Capacités organisationnelles permettant de gérer de front plusieurs projets ;
- Polyvalence, et appétence pour la gestion de projet ;

- Capacité a travailler en équipe
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Si vous correspondez a ce profil et que vous souhaitez rejoindre nos équipes, envoyer votre candidature avec
pour objet du mail : « Candidature — fundraiser - CF2020 » avant le 20/ 09/ 2020 a 00H00

Votre candidature devra comporter :

e UnCV

e Une lettre de motivation

e Au moins une référence professionnelle

La candidature doit étre envoyé a 1’adresse mail recrutementvpcp20@gmail.com




