
 
 

Agronomes & Vétérinaires Sans Frontières (AVSF) Sénégal recherche un(e) : 
 

Chargé.e de communication 

 
 
 

CONTEXTE 
 

1/ Présentation d’AVSF 
 
Agronomes & Vétérinaires Sans Frontières (AVSF) est une association de solidarité internationale 
reconnue d'utilité publique, qui agit depuis 1977 pour soutenir l'agriculture paysanne. AVSF met les 
compétences de professionnels de l’agriculture, de l’élevage et de la santé animale, au service du 
développement économique et social des territoires ruraux des pays du Sud. L’objectif ? Favoriser 
l’autonomie alimentaire et économique des familles paysannes les plus pauvres et promouvoir un 
modèle agricole respectueux des populations, des animaux et de la planète, basé sur l’agroécologie 
paysanne. 
 
Agronomes & Vétérinaires Sans Frontières est active au Sénégal depuis plus de 30 ans dans les 
domaines de l'agriculture, de l'élevage, de l’environnement et des filières. La structure mène 
actuellement près de 10 projets et prestations en faveur du développement rural, dont le projet 
VETS. Elle est présente dans les régions de Kolda, Tambacounda, Louga, St-Louis et Matam à travers 
la mise en œuvre de plusieurs projets sur le terrain. Les bureaux de la coordination nationale sont 
basés à Dakar. 
 
 
2/ Projet VETS 
 
Depuis quinze ans, Vétérinaires sans frontières Canada envoie des vétérinaires et des étudiants en 
médecine vétérinaire canadiens dans des communautés pauvres du monde entier pour aider à 
accroître les connaissances et les compétences des petits exploitants agricoles afin qu'ils puissent 
garder leurs vaches, poulets, chèvres, cochons, pintades et autres animaux d'élevage en bonne santé, 
bien nourris et logés en toute sécurité.  Volunteers Engaged in gender Responsive Technical Solutions 
(VETS), un projet financé par le Programme de coopération volontaire d'Affaires mondiales Canada, 
permettra à VWB/VSF d'augmenter considérablement le nombre de volontaires canadiens qu'elle 
peut envoyer à l'étranger.  Au cours des sept prochaines années (2020-2027), 190 volontaires 
canadiens travailleront avec des organisations locales et des partenaires communautaires au Ghana, 
au Kenya, au Sénégal, au Laos, au Cambodge et au Vietnam pour aider à créer des systèmes intégrés 
de santé animale qui augmenteront les moyens de subsistance et la nutrition des ménages des petits 
agriculteurs.  
 



 
 
 

DESCRIPTION DU POSTE 
 

Intitulé du poste Chargé.e de communication 

Localisation / zone d’intervention Sénégal, Dakar. Déplacements fréquents dans les régions de 
Louga, Matam, Kolda, Tambacounda. 

Durée du poste  12 mois  

Date de démarrage souhaité Avril 2022  

Statut Salarié/e local/e 

Rémunération Selon grille AVSF 

 
La création d’un poste de chargé communication pour la coordination d’AVSF au Sénégal s’inscrit 
dans deux priorités de la coordination sur le volet communication :  

- L’amélioration des supports de communication sur les projets et sur la capitalisation liée au 
projets d’AVSF au Sénégal ; 

- La volonté de développer la communication institutionnelle d’AVSF et du projet VETS au 
Sénégal. 

 
 Détail de la mission : 

 
Il/Elle sera placé sous la responsabilité hiérarchique directe de la coordinatrice nationale Sénégal – 
Guinée Bissau. 
 
Les objectifs spécifiques du poste de chargé.e de communication sont les suivants : 

- Adapter la stratégie de communication institutionnelle globale d’AVSF et du projet VETS au 
contexte sénégalais : quelles cibles prioritaires ? quels sujets ? Quels médias principaux ?  

- Renforcer la communication institutionnelle d’AVSF Sénégal, avec notamment la mise à jour 
et la création de supports de communication institutionnelle et le développement de 
partenariats avec des médias locaux 

- Accompagner les équipes-projet dans l’opérationnalisation des actions de com, l’élaboration 
de supports de com (mise en forme de documents, montage de vidéo) et l’organisation 
d’événements (ateliers de capitalisation, séminaires, ateliers de restitution, etc.) 

 
   
Plus précisément, il/elle sera en charge de activités suivantes : 

 Assurer le rôle du référent com Sénégal : 
o Définir une stratégie de com au Sénégal : priorités, modalités de mise en œuvre, 

calendrier 

 Assurer la communication institutionnelle sur le projet VETS en lien avec VSF Canada et les 
volontaires 

 Mise à jour et création de supports de communication institutionnelle et diffusion 
o Elaboration d’un document de présentation AVSF Sénégal et mise à jour des fiches 

projets 
o Diffusion de supports de com institutionnelle (rapports d’activités, cartes de vœux, etc.) 

et des outils com AVSF 

 Rédaction d’articles sur les projets d’AVSF au Sénégal 

 Appui aux chefs de projets dans l’élaboration de supports de com et l’organisation 
d’événements : 

o Réaliser la mise en forme des documents de projet ou de capitalisation selon la charte 
graphique d’AVSF  



o Appuyer les équipes projet dans la réalisation de vidéos par des prestataires spécialisés 
o Communiquer sur les activités de terrain des projets 
o Informer les partenaires des projets sur leur état d’avancement 
o Promouvoir un événement devant être tenu (ateliers, séminaires, webinaires, etc.) 

 Création et alimentation de bases de données :  
o Assurer la prise de photos et de vidéos des projets sur le terrain 
o Alimenter les supports de com qui seront élaborés 
o Amener les journalistes à s’intéresser aux activités menées par AVSF et ses partenaires 

 Renforcer les compétences en communication des collègues : formation sur la prise de photos et 
de vidéos 

 Effectuer le suivi et l’évaluation des activités de com 

 Faire le lien et transmettre certains produits de la communication du Sénégal au siège en France 
 
 

PROFIL 
 
- Formation supérieure en communication 
- Expérience confirmée de 2 ans minimum dans un poste de chargé de communication 
- Solides capacités d’analyse et synthèse, et rédactionnelles 
- Maitrise des prises de vue photos et vidéos ainsi que du montage vidéo 
- Maîtrise de la chaîne graphique et de logiciel de PAO  
- Aptitude au travail d’équipe 
- Expérience et/ou connaissance du monde agricole et du secteur de l’élevage au Sénégal est un 

plus 
- Langues : maitrise du français écrit et parlé (solides capacités de rédaction), la maitrise de 

l’anglais serait un plus, poular apprécié.  
 
 

ACTE DE CANDIDATURES 
 
Les candidats intéressés devront adresser leur candidature (Lettre de motivation et CV) avec les 
Références « Chargé.e de communication » avant le 31 mars 2022 par email à :  recrutement-
senegal@avsf.org  
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