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Agronomes & Vétérinaires Sans Frontiéres (AVSF) Sénégal, recherche un(e):

Responsable du Systeme Pastoral d’Alerte et d’'Information (SPAI)

CONTEXTE
1/ Présentation d’AVSF

Agronomes et Vétérinaires Sans Frontiéres (AVSF) est une association de solidarité internationale
reconnue d'utilité publique, qui agit depuis 1977 pour soutenir I'agriculture paysanne.

Avec l'agriculture paysanne défendue par AVSF, des familles ne souffrent plus de la faim, des paysans
vivent de leur terre et de leurs troupeaux, des communautés préservent l'environnement, des
organisations nourrissent les peuples et défendent leurs droits. AVSF soutient et accompagne
communautés rurales et organisations paysannes du monde entier

en leur donnant les moyens d’accéder a I'autonomie alimentaire et économique.

L’association les appuie en placant a leurs c6tés des professionnels de I'agriculture, de I'élevage et de
la santé animale. Ces professionnels apportent aux petits paysans conseil technique, soutien
financier et formation pour améliorer leurs conditions de vie, gérer durablement leurs ressources
naturelles et participer au développement socio-économique de leur territoire...

AVSF met en place des actions qui permettent aux familles paysannes d’obtenir un revenu digne, issu
de leur travail d’agriculteurs et d’éleveurs sur leurs propres terres.

Agronomes et Vétérinaires Sans Frontieres (AVSF), est active au Sénégal depuis plus de 30 ans dans
les domaines de l'agriculture, de I'élevage, de I'environnement et des filieres. La structure est
présente dans les régions de Kolda, Louga, St-Louis et Matam a travers la mise en ceuvre de plusieurs
projets sur le terrain.

2/ Présentation du Systéme Pastoral d’Alerte et d’Information (SPAI)

Le SPAI constitue un outil d’aide a la décision pour les différents acteurs du Ferlo (agriculteurs et
éleveurs, élus locaux, services techniques et autorités administratives). |l s’agit d’'un systéeme de
collecte, traitement et diffusion des données environnementales (pluviométrie, biomasse,
hydrographie, feux de brousse, etc.) et socio-économiques (agriculture, élevage pastoral, commerce
de bétail, santé animale, etc.) issues de diverses sources, dans le but d’informer et d’alerter les
usagers et décideurs, des ressources naturelles et des infrastructures pastorales du Ferlo. Dans un
contexte de changement climatique associé a une désertification avancée, la disponibilité des
ressources pastorales au Ferlo est de plus en plus aléatoire, tout autant que la gestion du territoire
est devenue problématique (surexploitation, conflits d’accés aux ressources, etc.). Accéder a des
informations portant sur la localisation, la disponibilité, I'utilisation et la vulnérabilité, le mode de
gestion et la réglementation de ces ressources pastorales permet de faciliter la prise de décision des
éleveurs dans leurs déplacements, mais également aux services techniques et collectivités locales
d’anticiper les réactions en cas de conditions défavorables en actionnant des programmes
d’urgences ou alertant les partenaires. Aux gestionnaires de ces ressources, I'acces aux informations
fournies par le SPAlI permet d’améliorer la maitrise du territoire (zone dégradée, risques de
surexploitation ou de conflits, situation de la capacité de charge, etc.) et des ressources pour une
gestion plus équitable et durable.



DESCRIPTION DU POSTE

Intitulé du poste Responsable du Systeme Pastoral d’Alerte et d’Information

Localisation / zone d’intervention | Sénégal, Région de Louga, Département de Linguére, Ville de

Linguere. Déplacements dans les départements de Ranérou-
Ferlo, Matam (région de Matam), Podor (région de saint louis),
etc.

Durée du poste

06 mois avec une période d’essai d’'un mois — renouvelable de
la méme durée

Date de démarr

age souhaité Juillet 2021

Statut

Salarié/e local/e

Rémunération

Selon grille AVSF

> Détail de la mission :

Le/la responsable du SPAI Placé.e sous la responsabilité hiérarchique du Coordinateur local d’AVSF,

il/elle a les resp

onsabilités suivantes : Coordination, animation et déploiement du systéme pastoral

d’alerte et d’'informations

Afin de remplir cette mission le/la responsable du SPAI aura, sans étre exhaustif, a exécuter les
missions et taches suivantes :

1. Assurer
locaux :

a.

b.

2. Assurer

le recueil des informations auprés des différents partenaires et avec les acteurs

Organiser le recueil des données aupres des services techniques partenaires ;

Assurer la veille d’informations avec le reste de I'équipe d’AVSF, le dispositif
d’animation (éventuellement) et les acteurs sur le terrain, et analyser les données
pour alimenter le systeme d’informations ;

une diffusion adéquate des informations selon les différents canaux de diffusion

(production de documents d’informations : articles, fiches..., émissions radiophoniques,
systeme web to sms, etc.) ;

a.

3. Assurer
a.

Produire des documents de syntheése (simplifiés) pour faciliter la compréhension des
données fournies par le systeme ;

Rédiger les différents messages a diffuser selon les différents canaux (SMS, e-mails,
bulletins radios) ;

Faire la cartographie de certaines informations pour en faciliter la visualisation
Organiser et participer aux émissions radiophoniques d’information et de
sensibilisation ;

Assurer |’animation et la mise a jour du site internet du SPAIF ;

Conduire des études au besoin pour I'alimentation du systeme en information (étude
de cas sur les marchés, étude de cas sur l'utilisation des forages...) en lien avec
I’équipe d’AVSF ou les services techniques ;

la coordination générale du systeme pastorale d’alerte et d’information :

Préparer et accompagner les animateurs dans la collecte et la diffusion des
informations (participer aux rencontres des éleveurs — AG d'UP, marchés
hebdomadaires, etc. — pour véhiculer les informations) ;

Former les animateurs aux techniques informatiques, de lecture de carte, de
communication sociale, etc. ;

Suivre les centres d’alerte (logistique, animation...) ;

Suivre régulierement la fonctionnalité de I'ensemble du dispositif d’alerte et
proposer des réajustements et améliorations au besoin ;

Participer a la mise en ceuvre et I'animation du systeme de suivi et évaluation dans
son domaine ;




4. Assurer le bon fonctionnement des partenariats :
a. Coordonner avec les différents partenaires pour I'animation du systeme (EGtec, CSE,
ANACIM, les Organisations Paysannes etc.) ;
b. Suivre les protocoles d’accord avec les différents partenaires pour la fourniture des
données ;
c. Proposer et construire si nécessaire de nouveaux partenariats ;
5. Contribuer activement a Vlidentification, la formulation et la négociation de
projets/protocoles d’accord pour la poursuite et le déploiement du SPAI ;
6. Contribuer a I'activité de plaidoyer d’AVSF et ses partenaires, aux actions de
communication et a la vie associative d’AVSF a la demande de la coordination nationale et
du siége d’AVSF.

CONDITIONS DE VIE

- Poste basé a Linguére ;
- Déplacements sur le terrain (dans le Ferlo) et déplacements a Dakar ou autres antennes d’AVSF
selon programmation.

PROFIL

- Géographe, pastoraliste, zootechnicien, ou équivalent : Expert avec formation supérieure (niveau
Bac+3 au moins) ;

- Expérience confirmée de 02 ans minimum dans la prévention et la gestion des risques liées au
climat ou a la sécurité alimentaire

- Solides capacités d’analyse et synthése, et rédactionnelles, de méme qu'une forte capacité
d'adaptation a travailler dans des conditions locales difficiles ;

- Expérience dans I'élaboration et la mise en ceuvre de plan de communication et de dissémination
des informations ;

- Grandes capacités communicationnelles et maitrise du fonctionnement des plateformes d’E-
alerte ou E-conseil ;

- Capacité a animer des partenariats avec différentes institutions (recherche, organisations
Aptitude a travailler sous pression ;

- Compétences en numérique : utilisation des outils numériques, cartographie web/SIG

- Aptitude au travail d’équipe et de terrain ;

- Expérience et/ou connaissance du monde pastorale est un plus

- Langues : francgais courant écrit et parlé, poular (trés apprécié) courant écrit et parlé.

ACTE DE CANDIDATURES

Les candidats intéressés devront adresser leur candidature (Lettre de motivation et CV) avec les
Références « Responsable Systeme Pastoral d’Alerte et d’Informations » avant le 9 juillet 2021 par
email a : s.biagui@avsf.org



mailto:s.biagui@avsf.org

