AGRONOMES & VETERINAIRES
SANS FRONTIERES

Agronomes et Vétérinaires sans frontiéres (AVSF), coordination nationale

Recherche : Un(e) comptable

ELEMENTS DU CONTEXTE :

Agronomes et Vétérinaires sans frontieres est une association de solidarité internationale, reconnue
d’utilité publique, qui agit pour le développement rural, en appui aux agricultures paysannes de
régions défavorisées et qui contribue a des actions de plaidoyer au Nord et au Sud en faveur de ces
agricultures, par la mise en ceuvre de compétences propres aux domaines de 1’agriculture, de 1’élevage
et de la santé animale, des ressources naturelles, au service d’organisations de producteurs/trices et
institutions partenaires (services publics, ONG, etc.).

Les activités principales de I'association sont :

e La mise en ceuvre de projets de développement rural dans les pays de coopération en appui a des
partenaires et opérateurs locaux : organisations paysannes, ONG nationales, centres de formations,
collectivités territoriales, services publics centraux ou décentralisés, etc.

e La mise en ceuvre d’actions transversales de coopération qui permettent de dépasser un
fonctionnement par projet et valoriser les références issues des actions locales a un niveau plus large
(appui aux acteurs des filiéres, appui a la formation professionnelle, au renforcement de réseaux
d’OP, d’ONG ou de collectivités, a 1’édition de publications techniques et méthodologiques...).

e La prestation de services d’assistance technique et conseil aux acteurs nationaux (ingénierie de
projet, expertise technique, suivi-évaluation, capitalisation, etc.).

e Des actions de plaidoyer et d’éducation au développement en faveur des agricultures paysannes.

Les principaux axes de coopération de I'association sont :

e Le renforcement d’organisations paysannes sur les filieres animales et végétales, vivrieres locales
ou de produits d’export (dont les filieres du commerce équitable).

e ['amélioration de la productivité et durabilité des systémes d’¢levage et de culture : intensification
de la production, intégration agriculture-élevage, agroécologie, etc., intégrant les enjeux du
changement climatique pour les agricultures du Sud (tant pour I'adaptation que pour I'atténuation).

e Lagestion durable des ressources naturelles (eau, sol, foréts, paturages) et des territoires ruraux.

AVSF est aujourd’hui engagée dans environ 60 programmes dans 20 pays d’Afrique, d’Asie,
d’Amérique Centrale et du Sud, au c6té des sociétés paysannes pour lesquelles l'activité agricole et
d'élevage reste un élément fondamental de sécurisation alimentaire et de développement économique et
social.

Les actions menées par AVSF dans les pays de coopération le sont en partenariat avec des organisations
paysannes, ONG, collectivités territoriales, Ministéres et services techniques, déconcentrés, TPME,
universités, centres de formation agricole et/ou la Recherche.

Dans I’ensemble des projets qu’AVSF exécute, elle congoit et met en ceuvre des dispositifs de suivi-
¢évaluation permettant de garantir la qualit¢é de I’intervention et d’alimenter les processus de
systématisation et capitalisation des projets, dont les produits sont destinés aux praticiens ainsi qu’a la
construction de politiques publiques sectorielles.
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Au niveau opérationnel, 1’équipe technique travaille conformément aux orientations définies par le
Conseil d’Administration élu par 1’Assemblée Générale. Dans chaque pays de coopération, un
coordinateur national (CN) est nommeé pour coordonner la coopération et I’ensemble des projets menés
par AVSF dans ce pays.

Au Sénégal, AVSF accompagne depuis 1991 les organisations de producteurs, agriculteurs, agro-
éleveurs, éeleveurs et pasteurs du Sénégal, en particulier en Casamance et dans le Ferlo. Les axes
d’intervention au Sénégal sont :

Sécurisation de la mobilité de 1’¢levage pastorale

Protection et gestion durable des ressources naturelles

Appui a la structuration des organisations agricoles et développement des filieres

Accroissement des revenus des exploitations agricoles familiales

Accés aux services sociaux de base (santé vetérinaire)

Diversification et transformation des produits agricoles pour la filiere bio équitable
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DESCRIPTION DE POSTE :

Intitulé du poste Comptable

Date d’arrivée souhaitée 02 janvier 2024

Localisation du poste Dakar

Durée du contrat 1 an renouvelable, aprés une période d’essai
Salaire Selon grille

Détail de la mission :
Sous la supervision du responsable administratif et financier et sous I’autorité du coordonnateur national,
le (Ia) comptable est directement responsable de la comptabilité de la coordination nationale.

Dans ce cadre, sa mission sera articulée principalement autour de :

v’ Assurer la gestion administrative et financiére de la coordination

v' Etablir les budgets prévisionnels et leurs suivis budgétaires

v Demander a chaque fin de mois les copies des piéces administratives et comptables des bases et
les archiver au niveau de la Coordination Nationale
Assurer 1’archivage des documents de la coordination (comptabilité, courrier...)
Saisir les pieces comptables quotidiennement et fournir les éléments pour les rapports
financiers
Faire le suivi des dossiers administratifs des agents en relation avec le RAF
Assurer le paiement des prestataires selon les termes de références des contrats
Superviser la gestion de la caisse d’avance
Faire un bilan des dépenses de la caisse sur demande en relation avec la caissiére
Vérifier I’exactitude et la véracité des dépenses en lien avec le RAF
Vérifier les saisies comptables des bases
Consolider la comptabilité.
Il (elle) sera responsable de 1’établissement des bulletins de paie, des déclarations fiscales et sociales et
des relations avec les interlocuteurs ainsi que toute autre tAche en rapport avec ses compétences confiée par
son supérieur hiérarchique
Il (elle) s’assure de bonnes relations avec les partenaires de la structure, les (OP) ainsi que les autres
intervenants dans le secteur et dans la zone (Service technique de 1’état, autres ONG ou projet, autres
OP, etc.).
Le (la) comptable rend compte au RAF
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PROFIL

- Titulaire d’un diplome de comptabilité niveau BTS ou équivalent, avec un bon niveau en
informatique

-Expérience d’au moins 3 ans dans le domaine de compétences requis (certificats exigeés),

- Expérience dans 1’ utilisation de logiciel de comptabilité notamment de « SAGE » sera vivement
appréciée,

- Expérience en matiere de gestion administratif et comptable

-Aptitude au travail d’équipe et sous pression,

-Pratique parfaite du Francais.

ACTE DE CANDIDATURES

Les candidat(e) s intéresse(e) s devront envoyer leurs dossiers (lettre de motivation et CV) avant le 22
décembre 2023 par email a : s.biaqui@avsf.org ou a.sarr@avsf.org .

NB : Seuls les candidat(e)s présélectionné(e)s seront contacté(e)s pour un entretien
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