
                                                                                                  
 

 

 

I. Contexte et justification: 

Au Sénégal, la promotion de la santé de la mère et de l’enfant reste un objectif majeur 

dans toutes les stratégies de développement socio-économique du pays. Ces 

dernières années, le Sénégal a connu des avancées dans le domaine de 

l’amélioration de la santé de la mère et de l’enfant. Toutefois, en dépit des performances 

réalisées, la situation actuelle de la mortalité maternelle, néonatale, et infanto juvénile 

demeure un problème majeur dans les zones de Keur Massar, Yeumbeul et Mbao. 

Les causes de cette mortalité maternelle sont dominées par les pathologies obstétricales, 

l’hypertension artérielle et ses complications, les dystocies, les infections et les 

avortements mais aussi à l’absence de suivi médical de la grossesse, accouchements à 

domicile, coût des soins, isolement, ou encore manque de matériels adéquats et de 

personnels qualifiés. 

A ces causes, s’ajoutent des facteurs socio-économiques et culturels notamment l’accès 

limité aux ressources humaines matérielles et financières; à l’organisation du dispositif 

institutionnel; à l’accessibilité en termes géographique et de coût des prestations; et enfin 

à la prise en compte des aspects sociaux. 

Ainsi, Médicos del Mundo en partenariat avec la Région Médicale de Dakar, compte 

accompagner l’Etat du Sénégal dans le renforcement du système de santé à travers le 

développement de politiques et de stratégies, l’amélioration de la disponibilité et l’accès 

aux services promotionnels, préventifs et curatifs, ainsi que l’approvisionnement en 

équipements et médicaments essentiels à travers le projet d’« Amélioration de la 

disponibilité, de l’accessibilité et de la fréquentation des services liés à la santé de la mère 

et de l’enfant au sein des Districts Sanitaires de Keur Massar, Yeumbeul et de Mbao, 

Dakar, Sénégal ». 

Ce projet de 36 mois cible la région de Dakar, et plus spécifiquement 03 districts 

sanitaires du département de Pikine: Keur Massar, Yeumbeul et Mbao. Il a pour objectif 

Contribuer à la réduction de la mortalité maternelle, néonatale, infanto juvénile.

TDR de la Capitalisation participative du projet « Amélioration de la 

disponibilité, de l’accessibilité et de la fréquentation des services liés à la 

santé de la mère et de l’enfant au sein des Districts Sanitaires de Keur 

Massar, Yeumbeul et de Mbao, Dakar, Sénégal ». 



                                                                                                  

Dans cette optique, ce projet se propose d’intervenir à différents niveaux: 

- Le renforcement institutionnel et la coordination entre les différents acteurs 

évoluant dans le domaine de la santé. 

- Le renforcement de capacités du personnel de sanitaire  

- Le Renforcement du plaidoyer envers les élus locaux pour pérennisation des 

acquis et un renforcement du financement de la santé 

- Le Renforcement capacités des acteurs communautaires  

- Le renforcement de la sensibilisation au niveau communautaire 

 

II.Objectifs de l’activité : 

L’objectif de cette capitalisation est de faire le bilan de l’exécution à la fin du projet 

afin de fournir des informations d’appréciation des réalisations du projet, de tirer des 

enseignements et de capitaliser sur les bonnes pratiques ainsi que des 

recommandations à intégrer dans les interventions futures. La capitalisation devra 

ressortir la pertinence d’action, l’efficience et l’efficacité de l’intervention ainsi son 

impact dans la durabilité.  

Il s’agira de façon spécifique :  

- D’apprécier la pertinence initiale du projet  

- D’évaluer les résultats atteints et les activités mises en œuvre par rapport aux 

objectifs fixés dans les documents du projet 

- Apprécier l’impact et la pérennité des acquis du projet 

- Proposer des recommandations en vue d’améliorer les prochaines 

interventions 

 

III.Livrables Attendus 

Le consultant produira un rapport de qualité, qui documente les bonnes pratiques et 

les leçons apprises ; en différenciant les résultats, les conclusions et les 

recommandations.  

- Un rapport provisoire présentera l’intégralité du travail réalisé en application des 

termes de référence. Il fera l’objet d’une analyse détaillée et d’observations par 

MdM et l’équipe du projet. Il devra reprendre les objectifs de l’évaluation, une 

présentation des questions évaluatives et comprendra les recommandations 



                                                                                                  

formulées par l’évaluateur et les retours sur l’expérience de l’évaluation : limites, 

risques, opportunités et recommandations. 

- Un rapport définitif, après avoir pris connaissance des éventuelles observations 

du comité de pilotage et des demandes d’informations complémentaires et de 

modifications adressées par le commanditaire. Il devra être rédigé en français. 

- Une synthèse du rapport définitif, ainsi qu’une présentation en format PPT 

intégrant les éléments suivants : 

o Rappel des objectifs de l’évaluation  

o Présentation des questions évaluatives 

o Présentation des conclusions de l’évaluation et des réponses apportées 

aux questions évaluatives 

o Présentation des recommandations 

o Présentation des enseignements à tirer  

IV.Méthodologie : 

La capitalisation doit être participative. Pour ce faire, le consultant devra adopter une 

méthodologie facilitant la participation active de tous les acteurs impliqués dans la 

mise en œuvre du projet. Ainsi, dans chaque district sanitaire partenaire (Keur 

Massar, Yeumbeul et Mbao) un atelier de capitalisation d’une journée sera 

organisé avec la participation de l’ensemble des parties prenantes au projet (acteurs 

communautaires, prestataires de soins, organisations de la société civile). Ces 

ateliers permettront non seulement de quantifier les résultats et objectifs de l’action, 

mais aussi de capter la perception et les appréciations des différents acteurs de la 

conduite de l’action.  

V. Lieu de la capitalisation : 

• Lieu de la mission :  

L’évaluation se déroulera à Dakar dans les lieux suivants : 

- District Sanitaire de Keur Massar (1 journée) 

- District Sanitaire de Mbao (1 journée) 

- District Sanitaire de Yeumbeul (1 journée) 

VI. Profil du consultant : 

La capitalisation sera effectuée par un consultant externe qui sera choisi après une 

sélection rigoureuse des dossiers de candidature.  



                                                                                                  

Les propositions techniques doivent inclure les questions d'évaluation clés, budget et 

le calendrier (tableau chronologique) proposé pour le processus d'évaluation ainsi 

que la méthodologie qui sera utilisée.  

Profil requis : 

- Diplôme universitaire en anthropologie, sociologie ou un diplôme équivalent 

dans le domaine des sciences sociales ;  

- Expériences prouvées dans la conduite d'évaluations de qualité de projet et de 

programme plus particulièrement de santé ; 

- Connaissances approfondies des thématiques du projet (Santé Sexuelle et 

reproductive, Santé Sexuelle et reproduction des jeunes-ado, Violence basée 

sur le genre…) et du contexte ;  

- Maitrise du Français et du wolof est essentiel, la connaissance d’une autre 

langue locale constitue un plus 

VII.Dossier  de soumission à l’offre 

Les candidats sont priés d’introduire leur dossier reprenant les éléments suivants en 

langue française :  

- Le CV détaillé du candidat mettant en lumière les expériences similaires de 

l’évaluateur et les évaluations déjà réalisées (des exemples de rapports d’évaluations 

similaires menées seraient appréciés) ; diplôme ou attestation ; 

- Une proposition technique et financière qui comprend : 

- Une note de compréhension des Tdrs et de présentation de la méthodologie utilisée 

(5 pages max.) ; 

- Un plan d’action avec chronogramme prévisionnel d’intervention ; 

- Une proposition financière comportant le budget global (Hors Taxe et Toutes Taxes 

Comprises) en FCFA signée par le candidat. Elle devra comprendre l’ensemble des 

coûts liés à sa prestation : les honoraires du consultant, le per diem… Les modalités 

financières seront précisées lors de la signature du contrat. 

Les candidats désirant soumettre leur candidature devront fournir les éléments 

détaillés à l’adresse email : mdm.recrutement.dakar@gmail.com 

Date limite de réception des candidats : le 11 Février 2022 à 23h59 

Tout dossier incomplet ne sera pas pris en compte. Seuls les candidats retenus 

seront contactés. 
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