
Référent·e Logistique Opérationnel·le - Basé à Dakar H/F
Le bureau Régional de Dakar recrute Un·e Référent·e Logistigue

Le·la RLO est un·e Référent·e Logistique détaché·e aux opérations pour assister la cellule dans toutes ses activités de
support des Missions. Il/elle a principalement un rôle de référent technique, mais son expérience et sa compréhension des
opérations en fait un membre important de la cellule qui participe à la gestion des opérations et en particulier au suivi de la
gestion de la sécurité sur les missions.

Mission

En tant que membre de la cellule, participe à la définition des objectifs et à la stratégie opérationnelle en garantissant la
faisabilité technique et logistique.

Être garant·e du bon fonctionnement de l’approvisionnement des missions dont il·elle a la charge.

Superviser les activités techniques et logistiques et est garant de l’application des fondamentaux en logistiques.

Anticiper les problèmes logistiques et techniques auxquels les missions pourraient être confrontées.

Promouvoir et faciliter la mise en place d’activités techniques visant à améliorer l’impact des programmes médicaux sur les
bénéficiaires (EHA, distribution, construction,…)

Valider les aspects techniques de la politique de réduction des risques.

En collaboration avec les autres membres de sa cellule et les coordinateurs logistiques des missions dont il·elle a la charge,
il·elle participe activement à l’élaboration et la mise en œuvre des plans d’action et des budgets des missions.

Il·elle est le garant de la disponibilité, de la mise en œuvre et de la gestion de tous les moyens, techniques & logistiques
nécessaires et des ressources humaines associées. Il·elle garantit l’application des politiques techniques non médicales et
des normes de qualité, de la disponibilité et de la fiabilité des articles et des systèmes.

Compétences professionnelles

Formation

Etudes de niveau secondaire au moins. Formation technique est un plus.

Expérience dans la gestion de projet technique et le management, un fort atout.

Expériences

Avec MSF

Minimum 3 ans de mission avec MSF à des postes logistiques de management / coordination

Plusieurs expériences dans la logistique OCG dont au moins une en urgence et au moins une sur une mission régulière

Maîtrise des outils MSF OCG

Connaissance de la plateforme d’approvisionnement d’OCG

Maîtrise des fondamentaux en logistiques

Expérience dans la gestion de situation de sécurité difficile

Hors MSF

Bonnes capacités d’analyse des situations d’urgence et proposition de stratégies logistiques

Bonne compréhension des mécanismes politiques des conflits et situations d’urgence

Posséder des aptitudes à la communication

Habilité à planifier et mettre en place un support logistique.

Expérience requise dans le coaching et l’encadrement d’équipe.



Langues

Français & Anglais niveau courant obligatoire

Espagnole est un plus

Qualités requises

Grande disponibilité, autonomie (poste décentralisé),

Grande flexibilité dans les horaires de travail, capacité de départ rapide sur le terrain,

Capacité à gérer une équipe et à déléguer, capacité d’analyse, bonnes aptitudes à la négociation, sens de l’organisation,
bonne gestion du stress, flexibilité, débrouillardise, capacité à travailler avec des personnes multidisciplinaires et
multiculturelles, rapidité de décision et d’action, ouverture d’esprit, curiosité.

Spécificités du poste

Conditions d’emploi

Contrat à durée indéterminée à 100%, poste mandaté 3 ans, renouvelable 1 fois : maximum 6 ans

Basé à Dakar, avec déplacements très fréquents sur les missions

Date d’entrée en fonction : 20 Juin 2022

Une estimation du montant net mensuel pour une personne seule sans enfant est comprise entre 2 349 000 XOF et 2 814
000 XOF selon la valorisation de l'expérience. Cette estimation est basée sur la législation en vigueur au Sénégal au jour de
la proposition et n'est qu'indicative et non contractuelle.

Une cotisation de 5% (salaire mensuel brut + indemnités mensuelles) à un régime de retraite complémentaire

Scolarité : pour les enfants de 3 à 18 ans, une contribution annuelle maximale équivalente à 1 800 euros par an et par
enfant

Couverture santé : Assurance en cas de décès ou d'invalidité

Recrutés hors du Sénégal :

Billets d'avion aller et retour de Dakar pour les salariés et leur famille en début et fin de contrat

Forfait installation : 2 500 € pour une personne seule et 3 500 € pour une famille (L'employé est responsable de tous les
frais liés à son logement).

Logement temporaire si besoin avant l’installation dans la limite d'un mois.

Pour postuler :

Les dossiers de candidatures doivent répondre aux critères de présentations suivantes : CV 2 pages max – lettre de
motivation 1 page max – en français ou en anglais.

La date limite de postulation est fixée au 08 Mai 2022.

Les candidatures féminines sont vivement encouragées.

Les candidatures seront traitées dans la plus stricte confidentialité.

SEULS LES CANDIDATS PRESELECTIONNES SERONT CONTACTES

Type de contrat : CDI

Date limite de dépôt des candidatures : 08/05/2022
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