STITUTO SINDACALE PER LA
COOPERAZIONE ALLO SVILUPPO

Termes de référence - Agent d’entretien

PROJET A.MAR BLEU -finance par CAICS
Code projet: AID 013244/07/3

Poste Agent d’entretien Projet A.MAR bleu - Protection, valorisation
et gouvernance des écosystemes et
de la biodiversité dans les Aires
MARines Communautaires Protégées
du Sénégal - AID 013244/07/3
financé par L’AICS (Agence Italienne

pour la Coopération au
Développement)
Lieu de Bureau ISCOS Responsable | Responsable Pays
travail Ziguinchor s
Quartier Boudody hiérarchique
s
Durée du 12 mois Date début Dés que possible
contrat renouvelables avec | de contrat
une période d’essai
de 1 mois

L. Organisation

ISCOS est une ONG créée en 1983 comme résultat de I'experience du syndicat italien CISL pour
promouvoir des programmes et activités de coopération internationale, selon les principes de solidarité,
de justice sociale, de dignité humaine et de paix.

ISCOS Sénégal s’occupe principalement d’empowerment de femmes; développement territorial et
réaménagement environnemental; gestion participative et durable des Aires Marines Communautaires
Protégées; formations professionnelles, inclusion sociale des jeunes femmes et hommes migrants
potentiels; promotion d’une éducation inclusive et de qualité.

Description du poste a pourvoir

L'agent d’entretien aura un contrat de 12h par semaine et il sera responsable de la propreté, de 'ordre
et du bon entretien des locaux du bureau du projet. Son role contribue a créer un environnement s(r,
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hygiénique et accueillant pour le personnel, les visiteurs et les invites. Les principales taches
comprennent:

- Nettoyer fréguemment toutes les zones communes, y compris la cuisine, la piece principale, les
salles de bains, la salle de reunion et la salle d’archives.

- Laver la vaisselle ou autres articles ménagers si besoin.

- Nettoyer et désinfecter les surfaces, notamment les bureau, poignées de porte, interrupteurs et
autres zones de contacts frequents.

- Nettoyer régulierement les sols, les fenétres et les surfaces vitrées.

- Prendre soin du mobilier et des rideau xen les nettoyant périodiquement

Profil du/de la candidat.e

Expérience entretien de surface requise.

Comment postuler?

Candidature a envoyer a : m.lucasmallet@iscoscisl.eu avec I'objet « Agent d’entretien —nom prénom»
Date limite de dépdt du dossier de candidature : 05/11/2025
Procédure : Seul(e)s les candidat(e)s présélectionnés seront contacté(e)s.

Absence de causes d’incompatibilité

Lors de la signature du contrat, le coordinateur-ice devra signer une déclaration attestant de I'absence
de causes d’incompatibilité pour I'exécution de ses fonctions, notamment :

a) ne pas étre soumis a I'une des causes d’incompatibilité prévues par le Code du Travail de la
République du Sénégal et par toute autre loi spéciale applicable.

Dans le cas contraire, le/la salarié.e assumera 'entiére responsabilité administrative, civile et pénale.

L’agent d’entretien est tenu au devoir de confidentialité concernant toutes les informations considérées
comme confidentielles par ISCOS.

De méme, les éventuels avantages prévus par la loi pour les employés seront versés a la fin de chaque
année contractuelle.

ISCOS effectuera un virement ou remettra un chéque pour le paiement du salaire chaque mois sur le
compte bancaire personnel indiqué par I’'agent d’entretien.



