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TERMES DE REFERENCES POUR LA SELECTION D’UN CONSULTANT/STRUCTURE
POUR DELIVRER LA FORMATION EN TECHNIQUES DE TRANSFORMATION ET
COMMERCIALISATION DES FRUITS ET LEGUMES

Mars 2022
A. CONTEXTE ET JUSTIFICATION

Dans le cadre de ses activités dans la Région de Dakar, PTONG Green Cross Italia (GCIT) en partenariat avec
la Commune de Yeumbeul Nord met en ceuvre le Projet « Les Fruits de la Terre Mére », financé avec les fonds
de I’'Otto per Mille par la Chiesa Valdese.

Le projet permettra d’installer une unité de transformation de fruits et légumes dans la Commune de Yeumbeul
Nord, pour compléter l'intervention déja réalisée dans la Commune de Pikine Est grace a un financement
antérieur de la Tavola Valdese. Le site sera équipé de systemes photovoltaiques afin de garantir un faible impact
environnemental et la continuité de la production, en évitant les interruptions fréquentes de
l'approvisionnement en électricité. GCIT fournira également les outils et les matiéres premiers nécessaires au
démarrage des activités de I'unité de transformation.

Afin de valoriser la production agricole de fruits et légumes de la zone, une étude de marché réalisée ex ante
permettra d'utiliser des produits facilement disponibles localement afin de compléter la chaine de production
locale et de créer de la valeur ajoutée. Les bénéficiaires seront formés sur quatre aspects clés pour la pérennité
et la rentabilité de la structure : les techniques de transformation des produits, la gestion administrative et
financiere, l'entretien des machines et les aspects commerciaux, afin de maximiser la rentabilité de l'intervention
a long terme.

Dans ce contexte, TONG Green Cross Italia est appelée a former un total de 50 bénéficiaires en techniques de
transformation des fruits et légumes, au cours d’une formation de la durée de cinq (05) jours.

A cet effet, les présents Termes de Références (TdR) sont élaborés afin de sélectionner un/e consultant/e ou
structure pour délivrer une formation en techniques de transformation de fruits et légumes.

B. OBJECTIFS
% OBJECTIF GENERAL

Mettre en place une formation permettant aux bénéficiaires sélectionnés d’améliorer leurs connaissances et
leurs compétences pratiques en techniques de transformation et commercialisation des fruits et légumes.

% OBJECTIFS SPEFICIQUES

e (Créer le contenu des modules de formation suivants sur la base des nécessités des bénéficiaires :

1. Généralités sur les techniques de transformation de fruits et légumes ;
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2. Procédé de fabrication et de conditionnement des sirops, boissons et autres produits ;
3. Etiquetage ;
4. Commercialisation des produits finis ;

5. Gestion d’une unité de transformation des fruits et légumes.

Délivrer la formation selon les modalités présentes dans le TdR rédigé a cet effet, en leur fournissant des
exemples pratiques de 'application des notion véhiculées ;

Tester le niveau des compétences acquises par les bénéficiaires a travers un test final.
RESULTATS ATTENDUS
Les modules de formations sont disponibles et validés par I’équipe de projet ;

50 bénéficiaires ont été formés pendant 05 jours ;

Le test de sortie est disponible et prét a étre administré apres avoir été validé par ’équipe de projet.

PROFIL ET QUALIFICATIONS

Les/la personne/s ou la structure responsable de la formation devront répondre aux criteres suivants :

Au moins 4 ans d’expérience dans le domaine de formations en transformation de produits maraichers,
démontrée par d’attestation de bonne exécution ;

Etre autonome dans le déroulement du travail ;

Capable de travailler en équipe ;

Connaissance avérée du contexte et du sujet ;

Disposer de connaissances pédagogiques comprenant différentes méthodologies d'apprentissage ;
Etre dynamique et pouvoir s'adapter au contexte ;

Etre disponible pour conduire P’activité pendant la période indiquée ;

Avoir une parfaite maitrise du francais (parlé et écrit) et du wolof (patlé) ;

Avoir des bonnes capacités rédactionnelles ;

Avoir une bonne maitrise des outils informatiques.
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E. CRITERES DE SELECTIONS

Le choix parmi les offres recues sera effectué par 'équiper de projet sur la base des critéres suivants :

e Background/qualification relatives ou connexes au domaine de la prestation (diplome, formation, études,
expérience professionnelle, etc.) ;

Années d’expérience dans le domaine de formations en transformation de produits maraichers ;
e Expériences préalables dans le domaine de la formation professionnelle ;

e Niveau de connaissance du contexte de la région de Dakar, de ses réalités culturelles et de la langue wolof.
F. LIVRABLES

Les livrables suivants sont attendus dans le cadre de ’activité :

Modules de formation préparés par le formateur et validés par TONG ;

Copie électronique des matériels de formation utilisés dans le cadre de la formation ;

Test a administrer a la fin de la formation validé par TONG et ses résultats ;

Photos documentant le déroulement de la formation ;

Rapport de formation élaboré par le consultant responsable de la formation.
Tous les livrables doivent étre remis a la coordination de projet en frangais, sous format électronique modifiable.
G. LIEU, DUREE ET ETENDU DE L’ACTIVITE

La formation se déroulera au début mai, pour une durée de dix (10) jours en total — cing jours par groupe — et
aura lieu dans l'unité de transformation située dans la Commune de Yeumbeul Nord.

H. FINANCE

En contrepartie de sa prestation, le/la consultant/structure percevra un montant net global maximal d'environ
290.000 F CFA, qui sera versé selon la répartition suivante :

e 40% du montant total a la signature du contrat ;
e 30% du montant total a la fin du premier cycle de formation, apres réception du draft du rapport final ;

e 30% ala fin de la formation, apres réception de la version définitive du rapport de la formation.
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“Les Fruits de la Terre Mére-Progetto realizzato con i fondi Otto per Mille della Chiesa Valdese”

Ce montant couvre tout frais a soutenir de la part du prestataire dans le cadre de la mission qui lui est confiée
durant toute la durée du contrat (ex. frais téléphoniques, déplacements, prise en charge, etc.).

I. COMPOSITION DU DOSSIER

Les dossiers de soumission d’offre devront étre composés d’une proposition de plan de formation, selon les
indications présentes dans les TdR de la « formation en techniques de transformation des fruits et légumes »,
illustrant notamment : approche pédagogique a employer au sein de la formation, curriculum vitae (CV) et

attestations de bonne exécution de travaux précédents.
J. SOUMISSION DES OFFRES

Les offres peuvent étre déposées en version électronique a 'adresse senegal-gcit@greencross.it au plus tard 27
mai a 13HO00.

Pour tout dossier de soumission, mentionner dans objet de ’email « Projet Fruits de la Terre Méere — Formation
en techniques de transformation des fruits et Iégumes ».

Pour tout besoin de renseignement contacter TONG a I'adresse mail senegal-gcit@greencross.it ou au numéro
33966 19 33.
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