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I. CONTEXTE 
 
Lors du sommet des Nations Unies sur le développement durable, qui s'est tenu du 
25 au 27 septembre 2015, les dirigeants mondiaux ont adopté le programme de 

développement durable pour 2030. Ce vaste plan d'action sans précédent en faveur 
des citoyens, de la planète et de la prospérité vise à éradiquer la pauvreté et à lutter 
contre les inégalités dans le monde entier, tout en respectant les limites de la Terre. 
Il fixe une série de 17 objectifs de développement durable (ODD) à atteindre d'ici 
2030. 
 
Les ODD fixent des cibles stimulantes mais il revient aux gouvernements ou 
organisations régionales de prendre les choses en main et de déployer une stratégie 
pour atteindre ces objectifs. Seule la mesure des résultats obtenus sur les indicateurs 
choisis sera à même de diagnostiquer l’état d’avancement et les progrès réalisés dans 
un pays. 
 
Dès lors, la réussite du programme 2030 repose sur l’engagement de tous les Etats 
à mettre en place un cadre de suivi et d’examen régulier et volontaires de l’état de 
mise en œuvre des ODD dans leurs pays respectifs à travers une dynamique 
participative et transparente.  
 
Ainsi, le Sénégal s’est porté volontaire pour une deuxième fois après 2018 pour 
présenter un rapport national d’évaluation de la mise en œuvre des ODD à la session 
2022 du Forum politique de haut niveau des Nations Unies (HLPF) sur le suivi de 
l’agenda 2030. Cela constitue une opportunité stratégique pour la société civile et les 
autres parties prenantes au Sénégal pour promouvoir un processus d’examen inclusif 
et participatif. 
 
En effet, les organisations de la société civile constituent des acteurs importants dans 
le suivi de l’agenda 2030 travers la participation à la prise de décision, le suivi et le 
contrôle de la mise en œuvre des ODD. 
 
C’est pourquoi le Groupe de travail des OSC sur le suivi des ODD, mis en place avec 
l’appui du CONGAD, a apporté sa contribution à la revue nationale volontaire 2018 
à travers la production d’un rapport national de la société civile et la participation 
effective au Forum de Haut Niveau dans la délégation gouvernementale. 
 
A ce titre, le Groupe compte appuyer encore une large concertation des organisations 
de la société civile en vue d’une contribution harmonisée à la deuxième revue 

nationale volontaire du Sénégal 2022 relative à l’évaluation de la mise en œuvre de 
l’agenda 2030.  
 
C’est dans ce cadre que le CONGAD, à travers le Groupe de travail des OSC, compte 
avec le soutien de Sightsavers et A4SD, appuyer un processus de participation des 
OSC à la deuxième revue nationale volontaire 2022 à travers la production d’un 
rapport national consensuel sur l’évaluation de l’état de la mise en œuvre des ODD 
et la participation aux rencontres internationales sur la VNR (Forum africain 
préparatoire et Forum de haut niveau des Nationaux unies). 
 
Ainsi, le Groupe de travail veut recruter un (une) consultant (e) pour accompagner le 
processus de production d’un rapport de la société civile à la revue nationale 
volontaire 2022. 
 
 



I. OBJECTIFS ET RESULTATS ATTENDUS DU PROCESSUS  
 

L’objectif global visé par le processus est d’assurer la participation de la société civile 
à la mise en œuvre et au suivi-évaluation des politiques publiques pour l’atteinte des 
Objectifs de Développement Durable (ODD) au Sénégal en 2030.  
 

Il s’agit spécifiquement de promouvoir une contribution structurée de la société civile 
à la revue nationale volontaire du Sénégal sur l’état de mise en œuvre des Objectifs 
de Développement Durable (ODD) prévue en 2018. 
 

II. TACHES DU CONSULTANT 
 

Sous la responsabilité de la Direction Exécutive du CONGAD et la supervision du 
Groupe de travail, le/la consultant sera (e) chargé (e) de l’animation du processus 
d’élaboration du rapport de la contribution des organisations de la société civile sur 
l’état de mise en œuvre des ODD au Sénégal.   
 

De façon plus spécifique, il s’agira:  

• de proposer une méthodologie pertinente pour l’animation du processus qui 
sera partagée et validée par le Comité de suivi mis en place par le Groupe de 

travail;  

• de participer aux reunions de suivi organisées par le Groupe de travail ou avec 
les partenaires; 

• de conduire une enquête en ligne pour recueillir les contributions des OSC en 
utilisant l’outil de suivi citoyen mis à  notre disposition par A4SD;  

• de consolider les contributions collectées en ligne  à travers des  ateliers inter-
régionaux décentralisés prévus à Saint-Louis, Thiès, Kaolack et Kolda; 

• de partager le pré-rapport avec le Comité de suivi du processus; 

• d’élaborer les termes de reference, d’animer et de produire les rapports des 
concertations décentralisées et de l’atelier national de validation; 
 

III. LIVRABLES ATTENDUS 
 

Le produit attendu de la consultation est un rapport de la société civile à la revue 
nationale du Sénégal – 2022 qui doit être déposé au CONGAD en deux (02) copies 
reliées et sur Clé USB. Le/la consultant (e) présentera une charpente du rapport qui 
sera validé par le Comité de suivi de la revue nationale 2022 mis en place par le 
Groupe de travail des OSC. 
 

IV. PROFIL DU CONSULTANT 
 

La mission sera menée par un (e) consultant (e) senior (5 ans d’expérience) qui doit 
répondre au profil suivant: 

- être diplômé de l’Enseignement Supérieur (au moins Bac+5) en statistiques, 
économies, sciences sociales ou équivalent ; 

- avoir des compétences avérées en matière de statistique, économies, etc.  
- avoir une bonne maîtrise de l’outil informatique (Word, Excel, Power Point…) ; 
- avoir une bonne connaissance de l’agenda 2030 ; 
- avoir une bonne capacité d’écoute, de communication et d’animation. 
- Avoir une excellente connaissance du français, langue de rédaction du 

rapport ; 
- Avoir une experience de collaboration avec les OSC dans le domaine des ODD 

(Renforcement des capacités, realisation d’études, accompagnement de 
processus participatifs, etc.); 

- Avoir une capacité d’analyse, de synthèse et de rédaction de rapports ; 

- Avoir une expérience avérée dans la conduite de missions similaires.  



V. DUREE D’EXECUTION DE LA MISSION 
 
La durée du processus est fixée à un mois (Soit 30 jours), et il est attendu que la 
mission démarre dès la signature du contrat avec le CONGAD en mi-avril 2022. 

 
Le/la consultant (e) proposera un chronogramme détaillé qui sera validé par le 
Comité de suivi et la Direction Exécutive du CONGAD. 
 

VI. COMPOSITION DU DOSSIER DE SOUMISSION 
 
Le/la consultants/te invité (e) à soumissionner devront fournir les éléments suivants: 

 
▪ Une offre technique comprenant : 

- Une note de compréhension des termes de référence de la mission ; 
- Une note d’orientation méthodologique qui sera utilisée. La note présentera 

les différentes phases du processus ou activités/tâches à mener par le 
consultant, le contenu et la durée de chaque phase ou activité ;  

- Le Curriculum Vitae du consultant (5 pages maximum) ; 
- Le calendrier prévisionnel pour la réalisation de la mission. 

 
▪ Une offre financière comportant le budget global, les coûts détaillés. 

 
VII. TRANSMISSION DES OFFRES 

 
Les offres seront transmises par voie électronique à: congad@orange.sn avec comme 
objet: “Soumission pour la conduite du processus d’élaboration du rapport des OSC 
à la RNV-2022”. 
 
Les fichiers seront sous formats World, Excel ou Adobe Acrobat. 
 
La date limite de réception des offres est fixée au 12 Mai 2022 à 17 heures. 
 
Tout complément d’informations par rapport au présent appel d’offres prière 

s’adresser à congad@orange.sn  
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